
平成29年度 東京都教育委員会の主要施策 2017年财年　教育东京都委员会的主要举措

○ 在中小学阶段切身掌握基础知识
○ 实施“提升儿童、学生学习能力的调查”
○ 活用“东京基础习题”
○ 缩小学习成绩差距的举措【◆】
○ 充实放课后、授课以外场合的学习支援
○ 充实“都立高中学习能力标准”活用事业
○ 实施梦想导航项目【◆】
○ 实施智力钻研创新事业【◆】
○ 实施数理研究实验事业【◆】
○ 实施面向可持续发展社会的教育推进事业 【◆】
○ 推进环境教育【◆】
○ 创设补助型奖学金 【◆】

○ 推进小学英语课程
○ 充实初中英语教育
○ 实施“东京英语强化项目” 【◆】
○ 扩充都立高中姐妹校交流事业
○ 实施东京体验学校 【◆】
○ 实施与国际协力机构（JICA）合作的国际化人材的培养
○ 在都立国际高中开设国际学士学位课程
○ 推进开设“TOKYO GLOBAL GATEWAY”的举措

○ 推进道德课程化的先行举措
○ 对中小学拒绝上学的学生加强支援 
○ 推进中小学完整的职业教育
○ 向所有都立学校分发报纸（全国性报纸） 【◆】
○ 对商业教育的实习进行改革
○ 在都立特別支援学校实施住宿防灾训练

○ 切实推进欺凌综合对策（第二次） 【◆】
○ 活用防止欺凌等的APP、信息网站【◆】
○ 进一步加强采用学校咨询师等的学校教育咨询及学生支援
○ 切实推进东京都独自规定“SNS东京规定”

○  推进增强体力举措（活动计划 to 2020）
○ 推进健康教育【◆】

○ 全校开展奥运会•残奥会教育
○ 实施2017奥运会•残奥会教育颁奖 【◆】
○ 建立志愿者活动登记制度【◆】
○ 采取新的举措振兴学校的残障者体 【◆】
○ 扩充奥运会•残奥会等的学校派遣

○ 录用积极推进英语教育的教员
○ 录用具有国际工作经验者
○ 充实根据教员经验的教员研修
○ 充实推进英语教育的教员研修
○ 派遣外语（英语）科教员等赴海外研修
○ 推进杜绝体罚的对策
○ 教职员工的心理健康对策

○ 推进都立高中改革
○ 基于东京都特別支援教育推进计划（第二期）的举措【◆】
○ 推进学校设施的抗震化、空调化，完善教育环境
○ 整备公立学校的ICT环境

○ 充实担负家庭教育的监护人的支援体制

○ 推进发挥地区外人材作用的教育
○ 充实学校与社区合作的学习支援等

              取組の方向　　　　　　　　　　　　　　　　　  事　業

１　個々の子供に応じた
　　きめ細かい教育の充実

２　世界で活躍できる人材の育成

３　社会的自立を促す教育の推進

４　子供たちの健全な心を育む取組

５　体を鍛え、健康に生活する力を培う

６　オリンピック・パラリンピック
　　教育の推進

７　教員の資質・能力を高める

８　質の高い教育環境を整える
　

○小・中学校における基礎基本の確実な習得
〇「児童・生徒の学力向上を図るための調査」の実施
〇「東京ベーシック・ドリル」の活用
〇学力格差解消に向けた取組【♦】
〇放課後等、授業以外の場における学習支援の充実
○「都立高校学力スタンダード」活用事業の充実
〇ゆめナビプロジェクトの実施【◆】
〇知的探究イノベーター事業の実施【◆】
〇理数研究ラボ事業の実施【◆】
○持続可能な社会づくりに向けた教育推進事業の実施【◆】
〇環境教育の推進【◆】
〇給付型奨学金の創設【◆】

〇小学校における英語教科化の推進
○中学校英語教育の充実
○東京イングリッシュ・エンパワーメント・
　プロジェクトの実施【◆】
〇都立高等学校における姉妹校交流事業等の拡充
○東京体験スクールの実施【◆】
〇国際協力機構（ＪＩＣＡ）と連携した
　国際貢献人材の育成
〇都立国際高等学校における国際バカロレアの取組
〇「TOKYO GLOBAL GATEWAY」の開設に向けた取組の推進

〇道徳の教科化に向けた、先行した取組の推進
○小・中学校の不登校の児童・生徒への支援の充実
〇小・中学校における系統的なキャリア教育の推進
〇全都立学校への新聞（全国紙）配布【◆】
〇実地に学ぶ商業教育への改革
〇都立特別支援学校での宿泊防災訓練の実施

○いじめ総合対策（第二次）の着実な推進【◆】
〇いじめ等防止のアプリケーション・情報サイトの活用【◆】
〇スクールカウンセラー等を活用した学校教育相談及び児童・生徒支援の一層の充実
〇東京都独自のルール「SNS東京ルール」の着実な推進
〇体力向上施策（アクティブプラン to 2020）の推進
〇健康教育の推進【◆】
〇オリンピック・パラリンピック教育の全校展開
○オリンピック・パラリンピック教育アワード
　２０１７の実施【◆】
〇ボランティア活動の登録制度の創設【◆】
〇学校における障害者スポーツの振興に向けた
　新たな取組【◆】
〇オリンピアン・パラリンピアン等の学校派遣の拡充
〇英語教育を推進する教員の採用
〇国際貢献活動経験者の採用
〇教員経験等に応じた教員研修の充実
○英語教育推進のための教員研修の充実
〇外国語（英語）科教員等の海外派遣研修
〇体罰根絶に向けた取組の推進
〇教職員のメンタルヘルス対策
〇都立高校改革の推進
〇東京都特別支援教育推進計画（第二期）に基づく取組【◆】
〇学校施設の耐震化、冷房化等の推進による教育環境の整備
〇公立学校におけるＩＣＴ環境の整備

〇家庭教育を担う保護者への支援体制の充実

〇地域等外部人材を活用した教育の推進
〇学校と地域社会が連携した学習支援等の充実

　　　   举措的方向 　　　　　　　　                       　　　 事业 

1  根据每一名儿童的特点充实细致入微的教育

2  培育可在全世界大显身手的人材

3  推进鼓励社会自立的教育

4 培养少年儿童们健全心灵的举措

5  锻炼身体、培养健康生活的能力

6  推进奥运会•残奥会教育

7  提升教师资质与能力

8  整备高品质的教育环境

9  致力于家庭教育能力的提升

10  致力于地区•社会的教育能力提升

【◆】 29年度新規事業 【◆】 29年 新事业

９　家庭の教育力
　　向上を図る

10　地域・社会の
　　教育力向上を
　　図る
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