
グローバル人材育成の推進について ①

１ これまでの東京都の取組と現状

◆ JET, ALTの配置拡大 ◆ 教員の海外派遣研修の実施
◆ 「Welcome to Tokyo」の作成 ◆ TOKYO GLOBAL GATEWAYの開設 等

２ 東京都が目指す教育

（２）取組の成果
◆ 生徒及び教員の英語力の向上 ◆ 学校における国際交流の実施状況率の向上 等

（１）これまでの主な取組

（１）「『未来の東京』戦略」及び「『未来の東京』戦略 version up 2022」における戦略

（２）東京都教育施策大綱の方向性
（３）東京型教育モデル
（４）東京型教育モデルで実践する特に重要な事項

「世界に羽ばたくグローバル人材の育成」

４つのTARGETによる東京型グローバル人材育成モデルの設定

東京都のグローバル人材育成の現状と今後の在り方
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グローバル人材育成の推進について ②

◆グローバル人材の育成に向け、育成すべき資質・能力を示す４つのTARGETを設定

グローバル人材育成のための４つのTARGET

【TARGET1】 主体的に学び続ける態度と総合的な英語力の育成
【TARGET2】 国内外の課題を解決する創造的・論理的思考力の育成
【TARGET3】 世界の中の一員としての自覚と自己の確立
【TARGET4】 多文化共生の精神の涵養と協働する力の育成

４つのTARGET
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東京型グローバル人材育成モデル

グローバル人材育成の推進について ③
グローバル人材育成の施策を学校教育との関連において４つのTARGETの観点で体系化したもの

学校におけるグローバル人材育成の取組（学習活動・行事等） 世
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Tokyo GLOBAL Student Navi について

○「いつでもどこでもだれでも」学べる環境
就学前からリカレントまでをカバー

○ 国内外の多様な人々と交流する機会

DXを活用した複合的機能をもつワンストップサービスを提供するWEBサイトを構築

TGGキャラクター
「EVERYWAN」が
サイト内でナビ

チャットボットの活用(1) 英語学習をナビゲーション (2) 東京の先進的・多様な
取組をプロモーション

(3) 英語学習のムーブメント
を喚起

英語が話せる
ようになりたい！

都立高校ではどのような
取組をしているの？

英語を使っていろいろな
人とつながりたい！

○世界を視野に新しい時代を切り拓く人材を育成する「東京型グローバル人材育成モデル」の都民への
認知度を高め、活用を促進

教育 × DX

令和４年度

１ 目 的

２ 具体的取組

３ 効 果

TARGET１ 主体的に学び続ける態度と総合的な英語力の育成

TARGET２ 国内外の課題を解決する創造的・論理的思考力の育成

TARGET３ 世界の中の一員としての自覚と自己の確立

TARGET４ 多文化共生の精神の涵養と協働する力の育成

４

グローバル人材育成の推進について ④



各学校における取組の推進各学校における取組の推進

グローバル人材育成の推進について ⑤

３ 授業実践及び効果検証

５

○ 学校において学習・教育活動を進める上での考え方
○ 小・中・高等学校を通して育成したい資質・能力
○ 期待される子供たちの姿（行動指標）
○ グローバル人材育成の視点からの教科横断的な取組例
○ 中学校英語スピーキングテストやTOKYO ENGLISH CHANNELなど、

授業等で活用できる東京都の施策

教員、児童・生徒向け調査の実施

各学校において、次代を担う全ての子供たちが社会で活躍するための
資質・能力を育み、グローバル人材の育成を推進

２ ガイドラインに示した主な内容

各学校において、グローバル人材育成に向けた取組を推進していくための「ガイドライン」
１ 東京グローバル人材育成指針

各学校におけるガイドラインに基づく実践

取組の成果と課題を把握し、改善


