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	第7章　学校における「働き方改革」
	1　「学校における働き方改革の推進に向けた実行プログラム」 の着
	実な推進
	令和 5 年度から令和 8 年度までの 4 年間に集中的に取り組むべき具体的な対策を
	取りまとめた「学校における働き方改革の推進に向けた実行プログラム」に基づき、
	学校における働き方改革を更に加速させ、教員の心身の健康保持の実現と、誇りとや
	りがいをもって職務に従事できる環境を整備することにより、学校教育の質の維持向
	上を図る。
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	(1)　公益財団法人東京都教育支援機構（TEPRO）との連携



