
スクール・ポリシー （学校名：蔵前工業高等学校（全日制課程）） 

 

グラデュエーション・ポリシー 

①持続可能な社会の実現に貢献し、国際社会を生き抜いていく実力ある技術者を育成する。 

②実際の社会の中で働く知識や技能、どのような状況にも対応できる思考力及び判断力、表現力を

育成する。                                                    

③学んだことを人生や社会に生かそうとする学びに向かう力や人間力を身につけさせ、専門性を生かし

た企業への就職、大学等への進学など、生徒の進路希望に繋げる。 

 

カリキュラム・ポリシー 

①生徒一人一人の学力を確実に高め、将来、スペシャリストとして活躍できる実力をつけさせる。 

②日頃の学習活動に加え、検定合格や資格取得指導などあらゆる教育活動で生徒の可能性を引

き出す。 

③実習授業のデジタル化を図ることで先端技術を身につけさせ、共通教科では基礎基本の定着で、

学力向上を目指す。 

④人権尊重の理念に基づき、道徳教育を推進し、豊かな人間性と社会人としてのマナーを身につけ

させ、国際的な工業人を育成する。 

 

アドミッション・ポリシー 

①「ものづくり」に興味関心があり、将来の仕事に生かせる資格取得に意欲がある生徒。 

②工業や科学技術に関する専門的な知識・技能を身につけ、社会に貢献したい生徒。 

③学校行事、生徒会活動、部活動などに積極的に参加することが期待できる生徒。 

④国際感覚を養い、グローバル社会で活躍したい生徒。 

 

 



スクール・ポリシー （学校名：蔵前工業高等学校（定時制課程）） 

 

グラデュエーション・ポリシー 

（１）人づきあいの力 

  ①他人と協力し物事を成し遂げる力 

  ②ルールやマナーを守り、社会の一員として行動ができる力 

（２）努力する力 

  ①物事に進んで取り組む力 

  ②他人に働きかけ巻き込む力 

  ③目的を設定し確実に行動する力 

（３）考える力 

  ①現状を分析し目的や課題を明らかにする力 

  ②新しい価値を生み出す力 

カリキュラム・ポリシー 

（１）資格取得指導を行うとともに、技能審査の成果を工業や普通教科の各科目の単位として認

定する。 

 

（２）工業の実践力や社会性を養うため、勤労体験を重視し、実務代替による単位認定を行う。 

 

（３）多様な生徒に対応するため、生徒の履修形態に応じて、３年間での卒業を可能にする三修

制を維持、継続する。 

アドミッション・ポリシー 

（１）「建築」や「建築設備」に関して興味・関心をもたせ、「ものを作ること」が好きになるよう指導す

る。 

（２）資格取得と検定の合格に積極的に取り組み、将来、「建築」や「建築設備」に関する仕事で

活躍できるように指導する。 

（３）学校や社会のルールとマナーを守り、集団生活の中で一緒に学ぶ仲間を大切にしながら授業

に励むように指導する。 

（４）毎日の授業を大切にし、学校行事、生徒会活動、部活動に励んで、充実した学校生活を送

れるように指導する。 

 


